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Изменения, внесенные в преамбулу «КОДЕКСА 
этики и служебного поведения работников муниципального бюджетного 

учреждения культуры «Центр традиционной народной культуры»

Преамбулу Кодекса этики и служебного поведения работников 
Муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр традиционной 
народной культуры», изложить в следующей редакции:

Кодекс этики и служебного поведения работников (далее - Кодекс) 
Муниципального бюджетного учреждения культуры «Центр традиционной 
народной культуры» (далее - МБУК «ЦТНК») разработан в соответствии с: 
положениями Конституции Российской Федерации, Трудового кодекса 
Российской Федерации (далее - ТК РФ), Федерального закона от 25.12.2008 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Методическими
рекомендациями по разработке и принятию организациями мер по 
предупреждению и противодействию коррупции, разработанные во 
исполнение подпункта «б» пункта 25 Указа Президента Российской 
Федерации от 02.04.2013 №309 «О мерах по реализации отдельных 
положений Федерального закона «О противодействии коррупции», и в 
соответствии со статьей 13.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции», является локальным нормативным актом и 
распространяется на всех работников Учреждения.
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